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Visao Geral: Diversidade como Valor

e enriquece 0s processos educacionais.

variadas especificidades.

Para 0o Senac Sao Paulo, a diversidade é um valor gue qualifica

O compromisso da instituicao €& proporcionar condicoes de

igualdade de oportunidades para todas as pessoas, em suas
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[Viséo Geral: Diversidade como valor

Diversidade: um
conjunto de
diferencas, variedade,

abundancia de

informacodes, de
caracteristicas,

compartilhado pelos

S

individuos.

Linguagens

Estilos

Caracteristicas




A EdUCHQéO Inclusiva fundamenta-se no paradigma

universal da dignidade humana e nas premissas da Educacao para

Todos, conjugando “igualdade e diferenca como principios

indissociaveis”.
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Referéncia: Politica Nacional de Educacgéo Especial na perspectiva da Educagéo Inclusiva

EC/SEESP, 2007 |\
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o Programa Senac de Acessibilidade desenvolve

acoes para a promocao da acessibilidade, equiparacao de
oportunidades no ambito da Educacao Inclusiva, seja na oferta de

seus produtos, seja na forma democratica e equanime de educar.
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Atendimento
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Recebemos, em média, 95 matriculas ao més de alunos com deficiéncia em

todos os cursos ofertados.

Os dados que seguem abaixo representam o numero de alunos matriculados a

cada més no ano de 2011, que ao total somaram 1.111 ao final do ano.

Maticulas Mensais de Alunos com Deficiéncia
191 2011
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Relatorio Gerencial
Fonte: GPG - Geréncio de Plangjamento ¢ Gestéo




[Atendimento

Em 2012, no primeiro semestre recebemos 1407 pessoas com deficiéncia em
todas as atividades ofertadas

m Deficiéncia Auditiva

m Deficiéncia Fisica

w Deficiéncia
Intelectual

m Deficiéncia Multipla

m Deficiéncia Visual
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/[ Acoes Institucionais

Suporte Pedagdgico

Promog¢ao da
Acessibilidade

Adaptacoes

Arquitetonicas

Contratacao de
Pessoas com
Deficiéncia

Solugdes
Educacionais
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/[ Acoes Institucionais

]

Suporte Pedagdgico

Promogao da
Acessibilidade

Adaptacoes
ArquitetOnicas

/Promogéo de subsidios, orientacao e apoio)

acoes educativas, a partir dos principios da
Educacao Inclusiva no atendimento da
diversidade, considerando a acessibilidade de

alunos com deficiéncia e as situacdes de

Contratagao de
Pessoas com
Deficiéncia

Solugdes

Educacionais

kulnerabilidade social /
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/[ Acoes Institucionais

Suporte Pedagdgico

Promog¢ao da
Acessibilidade

Adaptacoes
ArquitetOnicas

/Desenvolvimento de acbes e recursb

pedagdgicos que propiciem a acessibilidade
visando a equiparacao de oportunidades das

pessoas com deficiéncia

Contratagao de
Pessoas com
Deficiéncia

Solugdes

Educacionais
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/[ Acoes Institucionais

Suporte Pedagoégico

Promogao da
Acessibilidade

Adaptacoes
Arquitetonicas

Contratagao de
Pessoas com
Deficiéncia
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Adaptacao da estrutura arquitetbnica em todas as
unidades do Senac S3ao Paulo para pessoas com

deficiéncia e mobilidade reduzida .

Solugdes

Educacionais
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Suporte Pedagoégico

Promogao da
Acessibilidade

Adaptacoes
Arquitetonicas

Contratagao de
Pessoas com
Deficiéncia

Solugdes
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Qercicio da cidadania.

Investimentos na facilitacao do acesso de pessoas
com deficiéncia ao quadro funcional. Promocao
da oferta de alternativas para o favorecimento de

melhores condicdes de empregabilidade e o
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/[ Acoes Institucionais

Suporte Pedagdgico

Promogao da
Acessibilidade

Adaptacoes
Arquitetonicas

Contratagao de
Pessoas com
Deficiéncia

Solugdes
Educacionais

Desenvolvimento de solucdes educacionais para o
desenvolvimento de pessoas e organizacoes
customizadas para empresas:

Formacao de areas de Recursos Humanos;
Formacao de Lideres,

Capacitacdao de pessoas com deficiéncia para
posto especificos de trabalho,

Orientacao para a adequacao de postos de

trabalho.
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Obrigada!

Contatos:
Rosilene Oliveira
rosilene.aocosta@sp.senac.br
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